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PROFESSIONI, ’EQUO COMPENSO FAVORISCE I PIU FORTI
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ALESSANDRODENICOLA

LTRE che per le sue immagi-

nifiche metafore sullo

smacchiamento del giagua-

ro e altre amenita popola-
rizzate da Crozza, il contributo piu si-
gnificativo di Pier Luigi Bersani alla
vita politica sono state le sue “len-
zuolate”, le liberalizzazioni da lui in-
trodotte nel 2006 quando era mini-
strodello Sviluppo economico e che,
pur tra varie contraddizioni, sem-
bravano aver avviato un ripensa-
mento anche culturale del rapporto
tra Stato, corporazioni, mercato.
Uno dei contenuti piu significativi
di tali “lenzuolate” fu 1’abolizione
delle tariffe ministeriali, un caposal-
do della cultura professionale italia-
na, abituata a servirsi di dettagliati
listini prezzi che stabilivano minimi
emassimi inderogabili. Gli studie le
ricerche dell’epoca e le segnalazioni
dell’Autorita Antitrust e della Com-
missione Europea dimostravano pe-
raltro che gli onorari minimi erano
una delle cause piu rilevanti dell’i-
nefficienza del mercato dei servizi
professionali e dei conseguenti alti
costi sopportati dalle imprese e dai
consumatori.

Orbene, in questo crepuscolodile-
gislatura si avanza un nuovo prota-
gonista, 'equo compenso per i pro-
fessionisti, inderogabile dall’accor-
do tra le parti. Di che si tratta? L'e-
mendamento inserito nel Decreto
legge fiscale approvatoil 15 novem-
bre dalla commissione Bilancio del
Senato prevede che sia equo un com-
penso quando risulta “proporziona-
to alla quantita e alla qualita del la-
voro svolto, al contenuto e alle carat-
teristiche della prestazione profes-
sionale”. Per il momento il principio
si applicherebbe ai servizi resi a ban-
che, assicurazioni e imprese me-
diograndi nonché alla pubblica am-
ministrazione. La definizione & as-
sai generica e per essere tradotta in
qualcosa di operativo senza creare
troppa confusione, se la norma sara
approvata anche dalla Camera, sa-
ranno necessari decreti attuativi
che faranno riferimento a varie tipo-
logie di parametri.

Vediamo di capirci qualcosa. La
concorrenza sui prezzi comporta an-
che nelle prestazioni professionali
un risparmio per il consumatore e
una maggiore efficienza nell’orga-
nizzazione del professionista che,
per trarre margini di profitto miglio-
ri, modernizza e rende piu efficace il
modoin cui opera. Inutile controbat-
tere chein questocasoiclientidi cui
parlal’emendamento non sono per-
sone fisiche ma imprese: i maggiori
costi sopportati da queste ultime ri-
cadranno sui prezzi praticati ai loro
clienti, i tanto bistrattati correntisti
bancari, per fare un esempio.

Il prezzo minimo, poi, incoraggia

lerendite di posizione. Se unabanca
deve affidare un decreto ingiuntivo
per lo stesso onorario di 1.000 euro
(in ipotesi equo compenso minimo)
a una giovane avvocata con 5 anni
di esperienza (che ce la puo fare be-
nissimo) oppure a un rinomato giu-
reconsulto con 30 anni di tribunale
alle spalle, beh, con tutta la simpa-
tia perlafresca avvocatessae grazie
anche alle relazioni instaurate in
tanti anni dal pit anziano collega,
ovvio che la scelta cadra su quest’ul-
timo. Se la professionista avesse po-
tuto offrire 800 o 750 euro, ad esem-
pio, magariil funzionario ci avrebbe
pensato due volte. Quindi, contraria-
mente a quello che molto ingenua-
mente pensano alcuni giovani com-
mercialisti o avvocati (“finalmente
ci daranno incarichi non a parame-
tro quasi zero o zero come fa la Pub-
blica amministrazione”), l'equo
compenso & un regalo a chi € piu for-
te, non piu debole. E sempre cosi:
dqualsiasi manualetto di teoria eco-
nomica spiega che regolamentazio-
ne, barriere e tariffe favorisconol'in-
cumbent.

Vabeh, soffrono le imprese, i con-
sumatori, i neo-professionisti ma al-
meno godono i vecchi! E chi lo sa?
L’'intelligenza del mercato e del de-
naro e di tipo inventivo. Finora ban-
che, assicurazioni, grandi imprese
hanno evitato di organizzarsi in pro-
prio alcuni servizi professionali chia-
miamoli “di massa” (come il recupe-
ro crediti o la tenuta paghe e contri-
buti, ad esempio) per inerzia o per
cultura conservatrice e infine per-
ché con 2.200.000 professionisti di
cui 250.000 avvocati potevano an-
che sopportare un po’ di inefficienza
in cambio di prezzi bassi. Ma ora, in
un contesto di tagli ai costi e grazie
alla possibilita per le imprese di en-
trare nel capitale degli studi profes-
sionali, perché non potrebbero eser-
citare la classica scelta fra make or
buy (far da sé o comprare fuori)?

D’altronde, € vero che i redditi in-
dividuali dei professionisti hanno su-
bito contrazioni negli ultimi anni
(come quelli di tutti gliitaliani), ma
non il reddito complessivo. Dal
2007, I'anno prerisi (e data delle
“lenzuolate”) al 2015 (ultimo dato
disponibile della Cassa forense), il
Pil nominale italiano (non al netto
dell'inflazione dunque) € passatoda
1.609 a 1.652 miliardi, un aumento
del 2,7%. Il reddito Irpef degli iscrit-
ti agli albi degli avvocati &€ invece sa-
litoda 7,1 miliardi a 8,41 miliardi, +
18,5%. La tortasie allargata, insom-
ma. Per chi ordunque & veramente
equo codesto compenso? Per i politi-
ci, che gireranno in campagna elet-
torale a prendersene il merito.
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